STATUT

HRVATSKOG AKADEMSKOG VATERPOLSKOG KLUBA

MLADOST

Zagreb, 06. rujna 2021. godine




Temeljem ¢lanka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine br. 74/14, 70/17198/19) i ¢lanka 14. Zakona
o sportu (Narodne novine br. 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86 12, 94/13, 85/15, 19/16 1 98/19, 47/20 i
77/20), na sjednici Skupstine Hrvatskog akademskog vaterpolskog Kluba MLADOST odrzanoj 06. rujna
2021. god. Skupstina je donijela

STATUT

HRVATSKOG AKADEMSKOG VATERPOLSKOG KLUBA
MLADOST

I OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom utvrduju se odredbe o nazivu, sjedistu, o zastupanju, izgledu pecata, o ciljevima i
podrudju djelovanja Hrvatskog akademskog vaterpolskog Kluba Mladost (u daljnjem tekstu: Klub)
sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se osiguravaju ciljevi, kao i gospodarske djelatnosti koje se
obavljaju sukladno zakonu, nacin osiguranja javnosti rada, o uvjetima i na¢inu u¢lanjivanja i prestanku
Clanstva, pravima, obvezama i odgovornostima te stegovnoj odgovornosti ¢lanova, naéinu vodenja
popisa ¢lanova, tijelima Kluba, njihovu sastavu i na¢inu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima,
nac¢inu odlucivanja i trajanju mandata te naéinu sazivanja skupstine u slucaju isteka mandata; izboru i
opozivu likvidatora Kluba; medusobnim pravima i obvezama Kluba i ustrojstvenih oblika; prestanku
postojanja Kluba; imovini, na¢inu stjecanja i raspolaganja imovinom; o postupku s imovinom u slu¢aju
prestanka postojanja Kluba; o nacinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar Kluba, te drugim
pitanjima od znacaja za Klub.

Rijeci koje se koriste u ovom Statutu, a imaju rodno znacenje, bez obzira na to jesu li kori§tene u muskom
ili Zenskom rodu, obuhvacaju na jednak na¢in muski i Zenski rod.

Clanak 2.

Klub je osnovan 1946. godine kao vaterpolski klub, dio istoimenog sportskog drustva, te slijedi tradiciju
udruZenja zagrebackih studenata (HASK), a registriran je kao sportska udruga pri Gradskom uredu za
op¢u upravu grada Zagreba.

Clanak 3.

Klub je neprofitna pravna osoba upisana u Registar udruga Republike Hrvatske. Klub je u svom
djelovanju samostalan.

Clanak 4.

Naziv Kluba je: HRVATSKI AKADEMSKI VATERPOLSKI KLUB MLADOST.




Skraceni naziv Kluba je: HAVK MLADOST
Klub u natjecateljske svrhe moZe uz puni i skraceni naziv nositi i naziv sponzora.
Sjediste Kluba je u Zagrebu, Jarunska 5.

Klub teritorijalno djeluje na podrucju Grada Zagreba.

Clanak 5.

U svim poslovima Klub zastupaju predsjednik i direktor Kluba. Skupstina Kluba moZe ovlastiti
1 druge osobe za zastupanje.

Klub predstavlja predsjednik Kluba, a u slucaju njegove odsutnosti ili sprijeenosti jedan od
dopredsjednika ili clanova Upravnog odbora, kojeg ovlasti predsjednik Kluba.

Odlukom predsjednika mogu se odrediti i druge osobe s pravima i obvezama predstavljanja u
granicama danih ovlaStenja. Odredene poslove zastupanja predsjednik moZe prenijeti na treée
osobe, pisanom punomoci kojom se odreduju ovlasti i opseg zastupanja.

Clanak 6.
Klub ima znak i obiljezja.

Znak Kluba sastavljen je od skra¢enog naziva Kluba— HAVK MLADOST, postavljenog ispod
figure Zapca koji izranja iz vode 1 drZi loptu.
Klub ima pecat i §tambilj.

Pecat Kluba je okruglog oblika u kojem je ispisan tekst: HRVATSKI AKADEMSKI
VATERPOLSKI KLUB MLADOST. U sredini pecata je znak i sjediste Kluba.

Stambilj Kluba je pravokutnog oblika sa ispisanim tekstom kao i pecat.

O sadrZaju ostalih obiljezja Kluba odlucuje Upravni odbor Kluba. Uz tekst iz stavka 2. i 3. ovog
¢lanka Klub moZe dodati i naziv sponzora.

Clanak 7.

Klub ne dopusta rasnu, etni¢ku, nacionalnu, vjersku, polititku i spolnu diskriminaciju, te
krSenje sloboda i prava Covjeka i gradanina.

Clanak 8.

Rad Kluba je javan. Javnost rada i izvjestavanje javnosti o radu Klub ostvaruje na nadin utvrden
ovim Statutom.

II CILJEVIIPODRUCJE DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA
DJELATNOSTI KLUBA

Clanak 9.

Klub je osnovan u cilju promicanja, razvitka i unaprjedenja vaterpolskog sporta u Gradu
Zagrebu, te radi postizanja vrhunskih sportskih rezultata u Hrvatskoj, regiji i Europi.




Klub sukladno ciljevima djeluje na podrugju sporta.

Clanak 10.
Djelatnost Kluba u ispunjavanju ciljeva je:

— poticanje i promicanje vaterpolskog sporta,

— sudjelovanje u doma¢im i medunarodnim sportskim vaterpolskim natjecanjima,

— trajno podizanje kvalitete sportada i stru¢nih djelatnika radi postizanja vrhunskih sportskih
rezultata,

— planiranje rada i razvitka vaterpolo sporta,

— organiziranje i provodenje redovitih sustavnih treninga ¢lanova radi priprema za natjecanje,

— organiziranje prvenstvenih i prijateljskih natjecanja i turnira, te sudjelovanje na istima,

— poduka i trening djece i mladeZi,

— poticanje odgojnih funkcija sporta, korektnog odnosa, razumijevanja, tolerancije i odgovornosti
kroz bavljenje sportom,

— pripremanje svojih ¢lanova za sudjelovanje u sastavu nacionalne reprezentacije,

— Sirenje olimpijskih nagela i jadanje olimpijskog pokreta,

— skrb o vrhunskim sportadima te sudjelovanje u stvaranju uvjeta za njihovu pripremu za
Olimpijske igre, svjetska i europska prvenstva, regionalnu ligu, hrvatsko prvenstvo, te druga
medunarodna i domaca natjecanja,

— sudjeluje u ostvarivanju programa i politike Hrvatskog vaterpolskog saveza,

— poticanje etickih i moralnih nagela, postivanje ljudskog dostojanstva, korektnog odnosa,
tolerancije, nenasilja i kulture sporta,

— djelovanje na odrzavanju skladnih odnosa i suradnje s odgovarajuéim drZavnim i ne drZavnim
tijelima,

— borba protiv svih oblika rasne, etni¢ke, nacionalne, vjerske, polititke i spolne diskriminacije,
krSenja sloboda i prava Covjeka i gradanina,

— zalaganje za jednakopravnost sudjelovanja Zena u sportu,

— borba protiv zlouporabe i koristenja nedozvoljenih sredstava,

~ poticanje sportskih aktivnosti osoba sa invaliditetom,

— upravljanje sportskim objektima kojih je Klub vlasnik ili korisnik,

— poduzimanje mjera i stvaranje uvjeta za unapredivanje stru¢nog rada, ,

— poduzimanje mjera i stvaranje uvjeta za financijsku stabilnost i prosperitet Kluba,

— skrb o zdravlju i zdravstvenoj zastiti sportasa,

— ukupnom aktivno$¢u Kluba poticanje razumijevanja i usvajanje etickih vrijednosti kroz bavljenje
sportom.

Clanak 11.

Klub moZe, radi pribavljanja sredstava za financiranje ciljeva i zadaéa utvrdenih ovim Statutom,
utemeljiti trgovacko drudtvo za obavljanje gospodarske i druge djelatnosti, sukladno pravnim propisima.

Klub moZe, radi pribavljanja sredstava za financiranje ciljeva i zadaca utvrdenih ovim Statutom,
neposredno obavljati gospodarske i druge djelatnosti, sukladno posebnim propisima kojima se ureduju
uvjeti za obavljanje te vrste djelatnosti.




III CLANSTVO U KLUBU

Clanak 12.
Clanovi Kluba mogu biti redovni i podasni.
Svi ¢lanovi upisuju se u Registar &lanova, koji se vodi elektronski i sadrzi podatke o osobnom imenu
¢lana, OIB-u, datumu rodenja, datumu pristupanja udruzi, kategoriji &lanstva, te datumu prestanka
¢lanstva u udruzi.

Clanak 13.
Clanom Kluba moze postati svaki gradanin Republike Hrvatske nakon $to zadovolji uvjete iz ¢l. 14. i
15. ovog Statuta. Direktor kluba je zaduZen za evidenciju ¢lanova Kluba.

Clanak 14.
Redovnim ¢lanom moZe postati svaka osoba koja svojim djelovanjem aktivno doprinosi ostvarivanju
ciljeva i postizanju rezultata Kluba. Redovnim &lanom se postaje odlukom Upravnog odbora Kluba.

Clanak 15.

Pocasnim €lanom moZe postati svaka osoba koja ima ili je imala posebne zasluge u postizanju sportskih
i/1ili organizacijskih rezultata Kluba. Podasnim &lanom postaje se odlukom Skupstine Kluba

Clanak 16.

Prava i obveze ¢lanova Kluba su:

— bavljenje i/ili praéenje sportskih aktivnosti Kluba,

— sudjelovanje u funkcioniranju Kluba,

— Cuvanje i podizanje ugleda Kluba,

— Cuvanje materijalnih dobara i izvr8avanje preuzetih obveza,
— druga prava i obveze predvidene ovim Statutom.

Clanak 17.
Clanstvo u Klubu prestaje:

— dragovoljnim istupom,

— iskljucenjem, ako ¢lan svojim djelovanjem suprotno odredbama ovog Statuta i drugih akata
Kluba $teti interesima ili ugledu Kluba, ne izvr§ava i ne provodi odluke i zakljucke tijela Kluba
te se ne pridrzava ili krsi nacela ovog Statuta.




IV UPRAVLJANJE POSLOVIMA KLUBA

Clanak 18.
Clanovi Kluba upravljaju Klubom preko svojih izabranih predstavnika u tijelima upravljanja Kluba.

Tijela Kluba su :

1. Skupstina,
Predsjednik,
Upravni odbor,
Nadzorni odbor,
Direktor kluba,
Savjet vaterpolista,
Disciplinski sud.
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Clanak 19.

1. Skupstina kluba

Skupstina je najvise tijelo upravljanja Klubom.

Clanovi Skupstine imenuju se izmedu redovnih &lanova Kluba, a na mandat od 4 (getiri) godine te mogu
biti izabrani neograniden broj puta. Temelj izbora za ¢lana Skupstine je njihova aktivnost u Klubu i rad
u korist Kluba.

Clanak 20.

Skupstina broji 28 predstavnika punoljetnih &lanova Kluba, koje je imenovala Skupstina starog saziva
vecinom glasova za nastupajué¢e mandatno razdoblje rada Skupstine i Kluba.

Clanak 21.
U radno predsjednistvo Izborne Skuptine ne mogu se birati kandidati za predsjednika Kluba.
Sjednicu Skupstine Kluba saziva predsjednik, a predsjeda joj tro¢lano radno predsjednistvo koje se bira
izmedu predstavnika u Skupstini.

Clanak 22.

Mandat €lana Skupstine traje &etiri godine i isti mozZe biti ponovno biran neograni¢en broj puta. Clanu
Skupstine mandat moze prestati i prije isteka vremena na koje je izabran u sluéaju:

- razrjeSenja temeljem neopozive ostavke na funkciju €lanstva u Skupstini,
- opozivom od strane Skupstine koja ga je imenovala,
- nastupanjem okolnosti zbog kojih isti vise ne moze obavljati duZnost.




Opoziv €lana Skupstine provodi se na naéin i po postupku predvidenim kao i za njegov izbor.

Mandat naknadno izabranog &lana Skupstine traje do isteka mandata aktualne Skupstine.

Clanak 23.

Skupstina radi na sjednicama koje se sazivaju prema potrebi, a najmanje jedan put godisnje. Sjednice
Skupstine mogu biti: redovite, izvanredne, tematske, svedane i izborne.

Clanak 24.
Svake Cetvrte godine saziva se Izborna sjednica Skupstine.
U slu¢aju potrebe (ostavka predsjednika ili sl.), moZe se sazvati i [zvanredna izborna sjednica Skupstine.

Skupstina moZe pravovaljano odlugivati ako sjednici prisustvuje vise od polovine ukupnog broja &lanova
Skupstine. U sluéaju nedostatka kvoruma &eka se 30 minuta i nakon toga, ako Je nazodna najmanje
treCina ¢lanova Skupstine, sjednica Skupstine moze se odrzati, a donesene odluke i zaklju€ei su
pravovaljani.

Skupstina donosi pravovaljane odluke veéinom glasova nazoé&nih &lanova Skupstine, ako Statutom nije
odredena posebna veéina.

Skupstina donosi odluke javnim glasovanjem, osim ako Skupstina dvotreéinskom veéinom nazo&nih
glasova odluci da je glasovanje o pojedinim pitanjima tajno.

Clanak 25.

Sjednice Skupstine saziva i predsjedava im predsjednik Kluba.
U slu¢aju odsutnosti ili sprijeCenosti predsjednika Kluba, Skupstinom Kluba predsjedava i rukovodi

radom ¢lan Upravnog odbora kojeg pisanim putem ovlasti predsjednik Kluba.

Clanak 26.

Skupstinu saziva Predsjednik:
- kada prosudi da je potrebno sazvati Skupstinu,

- natemelju zahtjeva Upravnog odbora,
- nazahtjev najmanje jedne treéine &lanova Skupstine,
- na zahtjev Nadzornog odbora.

Poziv za Skupstinu s prij edlogom dnevnog reda i dokumentima za Skupstinu dostavlja se predstavnicima
najkasnije 10 dana prije odrZavanja Skupstine. U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su
obavezni predloZiti dnevni red sjednice.

Predsjednik saziva sjednicu prema predloZenom dnevnom redu predlagatelja, a ako je ne sazove u roku
od 15 dana od dana dostave zahtjeva sazvat ée je predlagatelj (odluka treba sadrzavati prijedlog dnevnog
reda, te mjesto i dan odrZavanja sjednice). U slu¢aju isteka mandata tijelima kluba, sjednicu Skupstine
saziva 1/3 &lanova Skuptine starog saziva.




Clanak 27.
Za ¢lana Skup$tine moze biti izabrana osoba koja je:

- drZavljanin Republike Hrvatske,

- afirmirani sporta$, sportski djelatnik ili gospodarstvenik,

- redovni ¢lan Kluba,

- nije se ogrijeSila o etiCke norme i nacela olimpijskog pokreta,

- nije kaZnjena disciplinskom kaznom nacionalnog sportskog saveza (osim kazne koju su dobili
sportasi u sustavu natjecanja),

- nije pravomoc¢no osudivana za kaznena djela, sukladno odredbama Zakona o sportu

Clanak 28.

Rad Skupéstine je javan i na njoj mogu sudjelovati kao gosti predstavnici sportskih i drZzavnih tijela, tijela
jedinica lokalne samouprave, predstavnici medija, te drugih organizacija.

Clanak 29.
Skupstina:

- donosi Statut, njegove izmjene i dopune, te druge akte utvrdene Statutom,

- utvrduje politiku razvitka Kluba,

- donosi financijski plan i usvaja zavrsni ratun,

- donosi program rada i usvaja izvje$¢a o radu Kluba

- bira i razrjeSava predsjednika i dopredsjednike Kluba,

- bira i razrjeSuje duznosti ¢lanove Upravnog i Nadzornog odbora, te Disciplinskog suda,
- proglasava Pocasne ¢lanove Kluba,

- razmatra izvjeS¢a o radu svojih tijela,

- daje smjernice za rad Kluba,

- donosi Poslovnik o radu Skupstine,

- bira Likvidatora Kluba,

- odlucuje o Zalbama €Elanova protiv odluka Disciplinskog suda,

- odlucuje o prestanku postojanja i raspodjeli preostale imovine Kluba,

- obavljai druge poslove ako ovim Statutom nisu stavljeni u nadleZnosti drugo tijela Kluba.

Clanak 30.

Poslovnikom o radu Skupstine pobliZe se utvrduju pitanja u vezi s potvrdivanjem mandata predstavnika
u Skupstini, na¢inom sazivanja i rukovodenja sjednicama Skupstine, kao i druga pitanja od zna&aja za
rad Skupstine.

Clanak 31.

2. Predsjednik Kluba

Za predsjednika Kluba moZe biti birana osoba &iju kandidaturu istakne najmanje jedna &etvrtina &lanova




Skupstine.

Kandidat za predsjednika mora udovoljavati uvjetima iz &l. 27. ovog Statuta.

Mandat predsjednika traje &etiri godine i ista 0osoba moZe biti ponovo birana za novo mandatno razdoblje.
Predsjednik je odgovoran za svoj rad Skupstini Kluba.

Predsjednika bira Skupstina na nadin i sukladno postupku utvrdenom Poslovnikom o radu Skuptine.

Clanak 32.
Predsjednik:

- rukovodi radom Kluba, te predstavlja i zastupa Klub u zemlji i inozemstvu,

- sazivai predsjedava sjednicama Skupgtine i Upravnog odbora,

- odgovoran je za podnosenje godidnjeg izvijeséa Skupstini, brine o izvr§avanju odluka drugih tijela
Skupstine i Upravnog odbora,

- potpisuje akte koje donosi Skupstina i Upravni odbor,

- sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za ra¢un Kluba,

- obavljai druge poslove koje mu povijeri Skupétina ili Upravni odbor Kluba.

Clanak 33.

Osoba kandidirana za predsjednika Kluba mora predociti Skupstini svoj program rada koji mora biti u
skladu s utvrdenom politikom razvoja vaterpolo sporta u Gradu Zagrebu.

Clanak 34.

3. Upravni odbor

Upravni odbor je tijelo Kluba koje izmedu zagjedanja Skupstine upravlja Klubom. Svi &lanovi Upravnog
odbora imaju jednaka prava, duZnosti i odgovornosti u radu Upravnog odbora.

Za Elana Upravnog odbora moZe biti izabrana osoba koja udovoljava kriterijima iz ¢lanka 27. ovog
Statuta. Upravni odbor ima najmanje 7, a najvise 13 &lanova. Upravni odbor sainjavaju Predsjednik
Kluba, do 4 dopredsjednika i izabrani &lanovi. Predsjednik Kluba ujedno je po poloZaju i predsjednik
Upravnog odbora Kluba.

Dopredsjednike i &lanove Upravnog odbora, na temelju liste kandidata predloZene od novoizabranog
predsjednika bira Skupstina Kluba na nagin i postupku utvrdenom Poslovnikom o radu Skupstine. Ako
Upravni odbor ima manje od 13 ¢lanova, na prijedlog predsjednika Upravni odbor moZe izabrati novog
¢lana Upravnog odbora. Na prvoj sljedecoj sjednici Skupstine novog ¢lana potvrduje Skupstina.

Clanak 35.

Radom Upravnog odbora rukovodi predsjednik Kluba.




U sluaju odsutnosti ili sprijedenosti Predsjednika, radom Upravnog odbora rukovodi jedan od
dopredsjednika ili €lan Upravnog odbora kojeg ovlasti Predsjednik.

Clanak 36.
Sjednice Upravnog odbora odrZavaju se po potrebi, a najmanje Sest puta godisnje.

Sjednicu Upravnog odbora saziva predsjednik Kluba, a moZe biti sazvana i na zahtjev najmanje 1/3
¢lanova Upravnog odbora.

Clanak 37.

Upravni odbor moZe pravovaljano odluéivati ako sjednici prisustvuje vise od polovine njegovih &lanova.
Upravni odbor odluéuje veéinom glasova nazo¢nih €lanova. Upravni odbor donosi odluke javnim
glasovanjem, osim u sluéaju kad odlugi da se o pojedinom pitanju glasuje tajno. U slu¢aju jednakog
broja glasova za i protiv, odlucuje glas predsjednika Kluba.

Clanak 38.
Clanovi Upravnog odbora su odgovorni Skupstini za svoj osobni i zajednigki rad.

Skupstina u ostvarivanju prava iz stavka 1. ovog Clanka moZe opozvati &lana Upravnog odbora ili
Upravni odbor u cjelini. Skupstina moze opozvati ¢lana Upravnog odbora ako ocijeni da postupa
protivno ovom Statutu ili ne provodi politiku koju je utvrdila Skupstina ili ne izvriava odluke Skupstine
ili Upravnog odbora.

Upravni odbor ili ¢lan Upravnog odbora opozivaju se po postupku po kojem su izabrani. Prijedlog za
opoziv pojedinog ¢lana Upravnog odbora mozZe podnijeti najmanje jedna treéina ¢lanova Skupstine ili
predsjednik Kluba.

U slucaju razrjesenja predsjednika Kluba prije isteka mandata na koji je izabran, mandat prestaje svim
¢lanovima Upravnog odbora. Poslovnikom o radu Upravnog odbora podrobnije se odreduju pitanja u
vezi s odrZavanjem sjednica tog tijela.

Clanak 39.
Upravni odbor:

- utvrduje prijedlog Statuta i drugih akata $to ih donosi Skupstina,

- priprema dokumente o kojima ée odluivati Skupstina,

- birai opoziva predstavnike u tijela organizacija u ¢ijem radu sudjeluju i predstavnici Kluba,

- razmatra rad predstavnika Kluba u Zagrebackom vaterpolo savezu, Sportskom savezu Grada
Zagreba, HVS-u i drugim organizacijama,

- imenuje i razrjesava direktora Kluba,

- organizira rad Kluba izmedu sjednica Skupstine,

- provodi ili osigurava provodenje odluka Skupstine,

- donosi akte kojima se osigurava uredno poslovanje i izvriavanje programa Kluba, ako ovim




Statutom nisu stavljeni u nadleznost Skupstine,

- utvrduje prijedlog financijskog plana i zavrinog raduna Kluba,

- izvr8ava financijski plan Kluba i u okviru financijskog plana odluéuje o rasporedu i dinamici
koristenja sredstava,

- upravlja nekretninama, pokretninama i imovinskim pravima koje je Klub stekao sukladno
zakonu i ovim Statutom,

- imenuje predsjednike i élanove stalnih i povremenih radnih tijela Kluba,

- rjesava pitanja koja nisu predvidena ovim Statutom, s tim §to o tome izvjestava Skupstinu na
njenoj narednoj sjednici,

- odlutuje o Zalbama ¢lanova protiv odluka Disciplinskog suda,

- utvrduje visinu ¢lanarina sportaga,

- bira i razrje$uje duZnosti trenere svih selekcija Kluba,

- donosi sistematizaciju za svako radno mjesto Struénih sluzbi Kluba, kojom se utvrduje obim i
djelokrug rada te utvrduje visinu njihovih primanja,

- obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom ili koje mu povjeri Skupstina.

Clanak 40.

Upravni odbor u izvi§avanju svojih poslova i zada¢a moZe osnivati stalna ili povremena radna tijela ili
za pojedine poslove i zadaée imenovati pojedinu struénu osobu. Odlukom o utemeljenju radnih tijela
utvrduje se sastav, zadace, ovlastenja, na¢in rada i trajanje mandata ¢lanova tih tijela.

Clanovi radnih tijela odgovorni su za svoj rad predsjedniku i Upravnom odboru Kluba.

Clanak 41.

Za svoj rad Upravni odbor Kluba odgovoran je Skupstini Kluba. Upravni odbor Kluba preko
predsjednika podnosi Skupstini Kluba godisnje izvjeSée o svom radu.

Mandat ¢lanova Upravnog odbora Kluba traje Cetiri (4) godine i moZe se obnoviti neogranien broj puta

Clanak 42,

4. Nadzorni odbor

Nadzorni odbor Kluba nadzire:

- zakonitosti u radu i materij alno-financijskom poslovanju Kluba,
- izvrSavanje odluka i zakljudaka Skupstine i Upravnog odbora,
- pridrZavanja Statuta i drugih akata Kluba i njezinih tijela.

Zadaci, natin rada i djelovanje Nadzornog odbora utvrduje se pobliZe Poslovnikom o radu Nadzornog
odbora, kojeg donosi Nadzorni odbor Kluba.

Clanak 43.

Nadzorni odbor broji tri &lana, koje bira Skupstina iz redova javnih i struénih djelatnika u sportu, na




prijedlog predsjednika ili ¢lanova Skupstine.

Clanovi Nadzornog odbora na prvoj konstituirajuéoj sjednici biraju svog predsjednika. Predsjednik i
Clanovi Nadzornog odbora ne mogu biti &lanovi Skupstine.

Nadzorni odbor radi u sjednicama koje saziva predsjednik, a odluke donosi ve¢inom glasova svih
Clanova.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje Cetiri godine i iste osobe mogu biti ponovno birane.

Clanak 44.

8. Direktor Kluba

Na prijedlog predsjednika, direktora Kluba imenuje i razrjesuje Upravni odbor Kluba.
Mandat direktora Kluba traje &etiri godine i ista 0soba moZe biti ponovo imenovana.
Direktor Kluba za svoj rad odgovara Skupstini, Upravnom odboru i Predsjedniku.

Direktor Kluba mozZe biti profesionalna funkcija, a odluku o uvjetima o radu donosi Upravni odbor
Kluba.

Clanak 45,
Za direktora Kluba moze biti izabrana osoba koja ispunjava sljedece uvijete:

- drzavljanin je Republike Hrvatske,

- posjeduje visoku ili vi$u struénu spremu,

- ima najmanje pet godina radnog iskustva na rukovodeéim poslovima,

- ugledan je sportski djelatnik ili gospodarstvenik,

- vlada jednim od svjetskih jezika (prednost engleski),

- nije se ogrijesio o etitke norme i moralna nagela sporta i olimpizma,

- nije osudivan za kaznena djela (sukladno odredbama Zakona o sportu).

Clanak 46.

Direktor Kluba moze biti razrijeSen duZnosti i prije isteka vremena na koje je imenovan ako svojim
radom svjesno povrijedi Zakon RH, Statut ili druge akte Kluba, zbog Cega mogu nastati 3tetne posljedice
za Klub, te ukoliko neutemeljeno odbija izvrSavati odluke Skupstine, predsjednika ili Upravnog odbora
Kluba.

O razrjeSenju direktora odlucuje Upravni odbor na prijedlog predsjednik ili 1/3 &lanova Upravnog
odbora. Direktor moze biti razrijeSen duZnosti i na vlastiti pisani zahtjev.

Clanak 47.

Direktor Kluba sudjeluje u radu Upravnog odbora i drugih radnih tijela Kluba. U slu¢aju odsutnosti ili
sprijeCenosti direktora, zamjenjuje ga osoba koju odredi Upravni odbor.




Clanak 48.

Direktor Kluba:

- obavlja stru¢ne poslove za Klub,

- organizira sve aktivnosti vezane na sportske nastupe kluba,

- brine i poduzima mjere za ostvarenje utvrdenog financijskog plana i programa rada Kluba,

- brine za zakonitost rada i ispunjavanje zakonom, ugovorom ili na drugi na¢in preuzetih obveza
Kluba,

- brine o punoj provedbi propisa i obveza koji proizlaze iz Zakona o udrugama i Zakona o sportu

- brine o pravodobnom i zakonitom podnoSenju financijskih i drugih izvje$éa nadleZnim drZavnim
tijelima kao i tijelima saveza kojih je Klub ¢lan,

- uz predsjednika, predstavlja i zastupa Klub u svim poslovima,

- rukovodi radom Struéne sluzbe Kluba,

- naredbodavac je za izvrSenje financijskog plana Kluba, na temelju financijskog plana i odluka
Upravnog odbora i Skupstine Kluba,

- pomaze u radu predsjedniku Kluba i predsjednicima svih radnih tijela Kluba,

- odgovara za pravodobnu pripremu sjednica Skupstine, Upravnog odbora i drugih izabranih
radnih tijela Kluba,

- brine o pravodobnom provodenju odluka i zaklju€aka Skupgtine, Upravnog odbora i drugih tijela
Kluba,

- brine o osiguranju javnosti rada Kluba i poslovima informiranja,

- obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadleZnost odlukom Skuptine, Upravnog odbora
ili predsjednika Kluba.

Clanak 49.

6. Savjet vaterpolista

Savjet vaterpolista je savjetodavno tijelo Upravnog odbora koje okuplja bivSe vaterpoliste Kluba.
Clanovi savjeta su oni vaterpolisti koji su &lanovi Kluba, a koji su u seniorskoj moméadi Kluba nastupali
najmanje jednu prvoligasku sezonu.

Clanak 50.
Odluku o ¢lanstvu u Savjetu vaterpolista donosi Upravni odbor Kluba posebnom odlukom.
Savjet vaterpolista, iskustvom, znanjem i ugledom svojih ¢lanova doprinosi razvoju Kluba, te postizanju
postavljenih ciljeva.

Clanak 51.

Savjet vaterpolista radi na sjednicama koje vodi koordinator Savjeta.

Koordinator Savjeta vaterpolista bira se na prvoj sjednici iz redova &lanova Savjeta. Sjednice Savjeta
vaterpolista odrzavaju se po potrebi. Rad savjeta vaterpolista reguliran je posebnim Pravilnikom o radu,
kojeg donosi Savjet vaterpolista, a potvrduje Upravni odbor Kluba.




Clanak 52.

7. Disciplinski sud

Clanovi Kluba odgovaraju za povredu svojih &lanskih duZnosti utvrdenih ovim Statutom ili drugim
aktima Kluba. Spor/sukob interesa u Klubu postoji ako se radi o materijalnim pravima i interesima
¢lanova Kluba kojima isti mogu slobodno raspolagati, a koji utjece na rad Kluba u cjelini, odnosno ako
se materijalna prava odnose na pitanja od zajedni¢kog interesa za sve ¢lanove Kluba.

ZartjeSavanje sporova / sukoba interesa ¢lanova Kluba, Skupstina imenuje Disciplinski sud.

Disciplinski postupak provodi Disciplinski sud sastavljen od 3 (tri) ¢lana koje bira i opoziva Skupstina
Kluba. Zahtjev za pokretanje Disciplinskog postupka moZe podnijeti: predsjednik, Upravni odbor,
Nadzorni odbor ili direktor Kluba. Disciplinski postupak pokrece se po sluzbenoj duznosti u slucajevima
utvrdenim Disciplinskim pravilnikom Kluba.

U disciplinskom postupku mogu se izreéi sljedece mjere:
1. opomena; 2. nov€ana kazna; 3. suspenzija; 4. iskljuéenje iz Kluba.
Odluke se donose veéinom glasova ¢lanova Disciplinskog suda.

Odluka Disciplinskog suda je konaéna.

Clanak 53.

Protiv odluke Disciplinskog suda Kluba moze se u roku od 15 (petnaest) dana, ra¢unajuci od dana
dostave odluke, podnijeti Zalba Upravnom odboru Kluba, osim u slu¢aju odluke o iskljuéenju &lana kada
se Zalba podnosi Skupstini Kluba.

Upravni odbor je duZan rijeSiti Zalbu u roku od 30 (trideset) dana ra¢unajuéi od dana dostave Zalbe, a
Skupstina je duZna rijesiti Zalbu na prvoj sljedecoj sjednici.

Sastav, mandat, te na¢in odlu¢ivanja Disciplinskog suda ureduju se posebnim Pravilnikom o radu, kojeg

donosi Disciplinski sud, a potvrduje Upravni odbor Kluba

V UDRUZIVANJE U SPORTSKE SAVEZE I DRUSTVA

Clanak 54.
Klub je ¢lan Hrvatskog vaterpolskog saveza i Zagrebackog vaterpolskog saveza. Skupstina Kluba donosi
odluku o u¢lanjenju Kluba i u druge sportske saveze i udruge.

Clanak 55.

Klub je takoder ¢lan HRVATSKIH AKADEMSKIH SPORTSKIH KLUBOVA MLADOST,
Sveucilista u Zagrebu.




VI MATERIJALNO - FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 56.
Imovinu Kluba ¢ine sredstva, nepokretna i pokretna imovina, te imovinska prava.
Osnovu financiranja djelatnosti Kluba ¢ine :

- sredstva iz prorauna grada,

- prihodi od imovine i prava,

- prihodi od ¢lanarina sporta3a,

- dobrovoljni prilozi i pokloni,

- donacije i sponzorstva,

- bavljenje gospodarskim djelatnostima,

- drugi izvori prihoda u skladu sa zakonom.

Clanak 57.

Klub moZe stjecati nekretnine i pokretnine. Skupstina donosi odluku o stjecanju nekretnina kao i odluku
o prodaji ili prijenosu nekretnina na drugu pravnu ili fizi¢ku osobu. Upravni odbor Kluba donosi odluku
o davanju u najam pokretnina i davanju u zakup nekretnina.

VII OBAVLJANJE STRUCNIH I ADMINISTRATIVNIH POSLOVA

Clanak 58.

Za obavljanje stru¢nih, administrativnih i pomoénih poslova utemeljuje se Stru¢na sluzba Kluba. Struéne
i administrativne poslove za potrebe Kluba obavljaju djelatnici zaposleni u Stru¢noj sluzbi Kluba.
Radom Stru¢ne sluzbe rukovodi direktor Kluba. Ustrojstvo i na¢in rada Struéne sluzbe ureduje se opéim
aktom koji donosi Upravni odbor Kluba.

Clanak 59.

Obavljanje pojedinih struéno-administrativnih, pomoénih ili drugih poslova koji su privremeni ili
povremeni ili koji se ne mogu ili ih nije ekonomi¢no obavljati u Klubu, Upravni odbor moZe povijeriti
drugoj stru¢noj sluzbi (vanjski dobavljaci).

VIII JAVNOST RADA

Clanak 60.
Javnost rada ostvaruje se:

- pravodobnim dostavljanjem dokumenata za raspravu &lanovima radnih tijela Kluba i drugim
zainteresiranim osobama,




- obavjeStavanjem javnosti o radu i poslovanju Kluba putem sredstava javnog informiranja
(priopCenja) i na tiskovnim konferencijama,
- putem vlastite web stranice, dru§tvenim mreZama i na druge prigodne nadine.

Clanak 61.

Klub moze obavljati nakladni&ku djelatnost: izdavati povremene publikacije, informativne filmove,
video vrpce, dijapozitive, fotografije, biltene, letke, plakate i druge tiskovine u skladu s propisima.

IX NAGRADE I PRIZNANJA

Clanak 62.

Klub moZe dodjeljivati nagrade i priznanja organizacijama i pojedincima za zasluge i dostignuéa u
razvitku i unaprjedenju vaterpolo sporta. Vrste nagrada i priznanja, mjerila za dodjelu i nagin dodjele
utvrduje Upravni odbor Kluba svojim aktom.

X NACIN I POSTUPAK DONOSENJA STATUTA I DRUGIH AKATA

Clanak 63.

Poticaj za donosenje, te za izmjene i dopune Statuta i drugih akata Kluba mogu dati Skupstina,
predsjednik, Upravni odbor ili Nadzorni odbor Kluba.

Nacrt akata iz stavka 1. ovog &lanka priprema direktor ili zaduZeni &lan Upravnog odbora, te ih dostavlja
¢lanovima Upravnog odbora radi pribavljanja prijedloga i primjedbi, s tim da u roku od 14 dana po
prijemu nacrta obavijeste Upravni odbor Kluba o primjedbama i miljenjima.

Razmotrivsi dospjele prijedloge i primjedbe, Upravni odbor utvrduje konadan prijedlog akta.

Clanak 64.
Statut se donosi dvotre¢inskom veéinom glasova svih &lanova Skupstine.
Ostale akte Skupstina donosi veéinom glasova prisutnih ¢lanova. Izmjene i dopune Statuta i ostalih akata
donose se na nacin i po postupku njihovog donosenja.
Clanak 65.
Izvorno tumadenje Statuta ili drugog akta daje tijelo koje ga je donijelo.

XI PRESTANAK ZAJEDNICE I POSTUPAK S IMOVINOM

Clanak 66.

Klub prestaje postojati kada to odluéi Skupstina dvotre¢inskom veéinom glasova svih &lanova Skupitine
i u slu¢ajevima utvrdenim Zakonom o udrugama.




U slucaju prestanka postojanja Kluba o imovini Kluba odlucuje Skupstina sukladno zakonu.

Clanak 67.

Ako Skupstina ne donese odluku iz ¢lanka 66. ovog Statuta, imovina Kluba, nakon namirenja vjerovnika
i tro¥kova sudskog i drugih postupaka predaje se Gradu Zagrebu.

XII LIKVIDATOR KLUBA

Clanak 68.
Likvidatora bira i opoziva Skupstina Kluba u skladu s odredbama Statuta Kluba.

Osobu koja se bira za likvidatora Kluba, Skupstini predlaze predsjednik Kluba. Pokretanjem postupka
likvidacije Kluba prestaju ovlastenja tijela i osoba ovlastenih za zastupanje Kluba.

Likvidator zastupa Klub u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u
Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Kluba do okoncanja postupka likvidacije i brisanja
Kluba iz Registra udruga.

Likvidator likvidaciju Kluba provodi u skladu s odredbama Zakona o udrugama.

XIII PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 69.

Op¢i akti Kluba uskladit ée se s odredbama ovog Statuta u roku tri mjeseca od dana njegovog stupanja
na snagu.

Clanak 70.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vrijediti Statut usvojen 30. listopada, 2019.

Clanak 71.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja i primjenjuje se od dana upisa promjena u Registar udruga
Republike Hrvatske.

U Zagrebu, 06. rujna, 2021.
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